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Regulamin uczestnictwa w projekcie
»Staz w gorgcej Hiszpanii szansq na lepszq prace” o numerze 2022-1-PL01-KA122-VET

000078417 w ramach akcji 1. — Mobilnos¢ uczniow i kadry w sektorze Ksztatcenie i Szkolenia
Zawodowe w programie Erasmus+ w roku 2022 wspétfinansowany w ramach programu Unii
Europejskiej Erasmus+”

§1
Informacje podstawowe
1. Niniejszy regulamin okresla proces rekrutacji i uczestnictwa do projektu ,Staz w gorqcej Hiszpanii
szansq na lepszq prace” Projekt realizowany jest przez Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Ptocku w

okresie od 03.10.2022r. — 02.12.2023r.

2. Projekt jest wspotfinansowany w ramach programu Unii Europejskiej Erasmus+
Udziat w projekcie jest dobrowolny i bezptatny.

4. Biuro projektu miesci sie w Zaktadzie Doskonalenia Zawodowego w Ptocku, ul. Utanska 1, 09-402
Ptock, pok. 102, czynne od poniedziatku do pigtku w godz. od 8.00 do 16.00/ istnieje mozliwosé
dostosowania godzin pracy do indywidualnych potrzeb grupy docelowej/. Rekrutacja wraz z
ewentualnymi odwotaniami od wynikéw oceny uczestnikow do projektu bedzie odbywac sie w
terminie 02.11.2022 - 15.11.2022, z zastrzezeniem, ze Organizator moze zakonczyé rekrutacje w
terminie wczesdniejszym w przypadku zebrania zatozonej grupy docelowej spetniajgcej wskazniki
projektu. W celu osiggniecia zatozonych wskaznikéw projektu, w wyjatkowych sytuacjach rekrutacja
decyzjg Organizatora moze zostac takze wydtuzona.

5. Celem projektu jest wzrost jakosci, efektywnosci i skutecznosci ksztatcenia w Technikum ZDZ
w Ptocku w zawodzie Technik Ustug Fryzjerskich (TUF), Technik Zywienia i Ustug Gastronomicznych
(TZiUG) oraz Technik Informatyk (TI) oraz Branzowa Szkota | Stopnia Kierowca-Mechanik w
szczegblnosci w zakresie wspotpracy z pracodawcami oraz ksztatcenie wsrdd kadry kompetencji
kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.

6. Stowniczek:

Uczestnicy z mniejszymi szansami:

e trudnosci edukacyjne — osoby mtode majgce trudnosci w uczeniu sie; osoby przedwczednie korczace
nauke; osoby o niskich kwalifikacjach; osoby mtode osiggajgce stabe wyniki w nauce szkolnej.

e przeszkody natury ekonomicznej — osoby o niskim standardzie zycia, niskich dochodach, zalezne od
systemu opieki spotecznej; osoby mtode dtugotrwale bezrobotne lub ubogie; osoby bezdomne,
zadtuzone lub doswiadczajgce problemdw finansowych;

e rdznice kulturowe — imigranci lub uchodzcy badz ich potomkowie; osoby nalezgce do mniejszosci
narodowych lub etnicznych; osoby majace trudnosci z adaptacja jezykowa lub integracja kulturowa;

e problemy zdrowotne — osoby z przewlektymi problemami zdrowotnymi, powaznymi chorobami lub
zaburzeniami psychicznymi;

e przeszkody spoteczne — osoby dyskryminowane ze wzgledu na pteé, wiek, pochodzenie etniczne,

religie, orientacje seksualng, itp.; osoby o ograniczonych umiejetnosciach spotecznych badz
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wykazujace zachowania antyspotfeczne lub ryzykowne; osoby znajdujgce sie w nieustabilizowanej

sytuacji zyciowej; (byli) przestepcy, (byli) narkomani i alkoholicy; mtodzi rodzice lub osoby samotnie

wychowujgce dzieci; sieroty;

e przeszkody natury geograficznej — osoby z obszarow oddalonych lub wiejskich, z ograniczonym

dostepem do transportu publicznego; osoby mieszkajgce na matych wyspach lub w regionach

peryferyjnych; osoby z ,problematycznych” stref miejskich; osoby z obszaréw o stabiej rozwinietej

sieci ustug (staba infrastruktura).

Osoba zagrozona wykluczeniem spotecznym

osoby lub rodziny korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spofecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy
spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng z przestanek okreslonych wart. 7 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

osoby, o ktérych mowa wart. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;
osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepcza oraz rodziny
przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach
nieletnich (Dz. U.z2014 r. poz. 382)

osoby przebywajace w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U. z2004 r., Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.);-osoby z niepetnosprawnoscia

osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (Dz. U. z2011 r.,, Nr 127,
poz.721, z pdin. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia
19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z2011 r. Nr 231, poz. 1375);-
rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z rodzicéw lub opiekundéw nie
pracuje ze wzgledu na koniecznos¢ sprawowania opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnoscig;
osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z2015r. poz. 149, zpdin. zm.);

osoby niesamodzielne;

osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan  w rozumieniu
Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
i realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020;

osoby odbywajace kare pozbawienia wolnosci;

osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa (POPZ)
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Adresatami projektu jest 26 uczennic/ucznidw oraz 4 nauczycieli/ nauczycielek przedmiotéw

§2
Uczestnicy projektu

zawodowych. Sposrdd 26 uczestnikéw zostanie wytonionych z Technikum ZDZ w Ptocku w zawodzie:
Technik Ustug Fryzjerskich (TUF) — 7 oséb , Technik Zywienia i Ustug Gastronomicznych (TZiUG) — 6
0s6b, Technik Informatyk (TI) - 7 oséb oraz Branzowa Szkofa | Stopnia Kierowca-Mechanik (BKM) —

6 0s6b, ktorych w ramach mobilnosci wspiera¢ bedzie 2 opiekunéw/ opiekunek.

§3
Przyjmowanie zgtoszen do udziatu w projekcie
Osoba przystepujagca do projektu zobowigzana jest zapoznac¢ sie z niniejszym regulaminem.
Regulamin dostepny jest w biurze projektu, sekretariacie szkoty oraz na stronie internetowej

projektu www.zdz-plock.com.pl w zaktadce , Projekty” — , Projekty realizowane” - ,,Staz w gorgcej

Hiszpanii szansg na lepszq prace”.

Osoba przystepujgca do projektu sktada formularz rekrutacyjny.

Formularz rekrutacyjny nalezy ztozy¢ w biurze projektu lub sekretariacie szkoty lub przestaé do
biura projektu w terminie najpdiniej do 15.11.2022 roku. Niemniej jednak Organizator (ZDZ w
Ptocku) zastrzega sobie prawo do wczesniejszego zamkniecia procesu rekrutacji w przypadku
zebrania grupy spetniajgcej wymagane i/lub preferowane kryteria i wskazniki projektu. W przypadku
przestania drogg pocztowa decyduje data wptywu formularza do biura realizatora projektu.
Formularz, ktéry wptynie po wyznaczonym terminie lub po zakoriczeniu rekrutacji w wyniku zebrania
grupy nie bedzie podlegat rozpatrzeniu.

Wz6r formularza dostepny jest w biurze projektu oraz na stronie internetowej projektu www.zdz-
plock.com.pl w zaktadce , Projekty” — ,Projekty realizowane”- ,,Staz w gorgcej Hiszpanii szansq na
lepszq prace”.

Formularz rekrutacyjny powinien zostaé¢ wypetniony w jezyku polskim w sposdb czytelny.

Na podstawie formularza rekrutacyjnego zostanie zweryfikowana kwalifikowalnos¢ kandydata.
Rekrutacja odbywac sie bedzie z zachowaniem zasady réwnego dostepu i réwnego traktowania
wszystkich zainteresowanych udziatem w projekcie z poszanowaniem zasady dobrowolnosci
i bezptatnie udzielanego wsparcia. Projekt przewiduje réwny dostep zaréwno dla kobiet, mezczyzn,
0s6b z niepetnosprawnosciami. Gwarantuje mozliwo$¢ wyboru drogi zyciowej bez ograniczen
wynikajgcych ze stereotypéw

Procedura odwotawcza dla ucznidw ubiegajgcych sie o udziat w projekcie bedzie miata forme
pisemng, podpisang przez ucznia/opiekuna prawnego. Odwotanie bedzie rozpatrywane przez min. 3
cztonkéw komisji powotanej decyzjg Zarzadu ZDZ. Szczeg6towa procedura odwotawcza jest dostepna

dla oséb zainteresowanych w biurze projektu.
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§4

Ocena formularzy rekrutacyjnych
Formularz rekrutacyjny dla uczniéw zostanie oceniony przy uwzglednieniu 6 kryteriéw formalnych
(w tym 5 kryteriéw formalnych w przedziale od 0 do 10 pkt oraz 1 kryterium formalne w przedziale
od 0 do 20 pkt) i rozmowy kwalifikacyjnej uwzgledniajacej 4 kryteria w przedziale od 0 do 10 pkt.
tacznie maksymalnie mozna uzyska¢ 110 punktéw.
2. Formularz rekrutacyjny dla nauczycieli zostanie oceniony przez 3-os. Komisja rekrutacyjna.
Rekrutacja bedzie miata przebieg dwuetapowy
| etap - ocena dyrektora szkoty nastepujgcych kryteriéw:
e Staz pracy
e Poziom jezykowy
¢ Inne osiggniecia wyrdzniajgce Nauczyciela na tle Szkoty
Il etap rozmowa kwalifikacyjna (te same pytania jak u ucznidw)
Opis kryteridw znajduje sie w zatgczniku nr 2 do niniejszego regulaminu.
Formularz rekrutacyjny dotkniety uchybieniami nie podlega ocenie. Za uchybienia uznaje sie:
—  brak podpisu kandydata,
— niewypetnienie wymaganych pél formularza,
— niekompletnos¢ formularza,
— wypetnienie lub wydrukowanie formularza w sposéb nieczytelny w stopniu uniemozliwiajgcym
dokonanie jego oceny.
Dokonujgc oceny formularzy rekrutacyjnych brane bedg pod uwage dowolne Zrédta informacji,
majace znaczenie dla oceny formularzy, w tym dane publiczne dostepne w rejestrach.
Formularz rekrutacyjny osoby poswiadczajgcej nieprawde zostaje odrzucony.
O wynikach oceny formularzy rekrutacyjnych kandydat zostanie poinformowany ustnie/

telefonicznie.

§5
Zakwalifikowanie do udziatu w projekcie
Kandydat, ktory zdobyt najwiekszg liczbe punktéw zostaje zakwalifikowany do udziatu
w projekcie.
Pozostate osoby tworzg liste rezerwowa.
W przypadku niewytonienia sposrdd zgtoszonych aplikacji wymaganej liczby uczestnikéw realizator
projektu przewiduje mozliwos¢ dokonania zmiany liczebnosci ucznidw z poszczegdlnych kierunkéw

nauki oraz mozliwo$¢ dokonania zmiany w stosunku ptci (ilos¢ uczennic do uczniéw). Niezaleznie od

liczby przyznanych punktow realizator projektu moze odmoédwié udziatu
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w projekcie osobie, ktérej dane wpisane do formularza rekrutacyjnego nie sg zgodne ze stanem
faktycznym lub nie spetniajg zaktadanych w wniosku wskaznikéw realizacji celu.

Wyboru ucznidw do wyjazdu dokonuje Komisja Rekrutacyjna, sktadajgca sie co najmniej z 3 oséb:
z przedstawiciela Dyrekcji Szkoty, Pedagoga Szkolnego oraz Specjalisty ds. funduszy unijnych.

Jezeli uczen/ nauczyciel zakwalifikowany do wyjazdu zgtosi rezygnacje, na jego miejsce zostanie
wybrany inny uczer/ nauczyciel spetniajacy kryteria rekrutacji. W przypadku rezygnacji z wyjazdu
ucznia/nauczyciela zakwalifikowanego do tego wyjazdu bez uzasadnionej przyczyny (wyjatek
stanowi tzw. ,sita wyzsza” np. udokumentowana choroba, pobyt w szpitalu; nagta, trudna sytuacja

rodzinna), koszty wynikajgce z tej rezygnacji ponosi rodzic / opiekun prawny ucznia / nauczyciel.

§6
Zakres wsparcia

Kandydat, ktory zakwalifikowat sie do udziatu w projekcie staje sie uczestnikiem kompleksowego
projektu.

Zakres wsparcia obejmuje mobilno$¢ miodziezy polegajagcg na wyjezdzie ucznidw/uczennic za
granice na okres 14 dni (w tym 2 dni przeznaczone na podréz + 12 dni pobytu, w tym 10 dni stazu)
oraz wyjazdu nauczycieli/ nauczycielek za granice na okres 7 dni (w tym 2 dni przeznaczone na
podréz + 5 dni stazu):

e 10/ 5 - dniowy staz w hiszpaniskich zaktadach gastronomicznych dla 6 uczniéw/uczennic z TZiUG
oraz oraz 1 nauczycielki/ nauczyciela ksztatcgcego w kierunku TZiUG
e 10/ 5 - dniowy staz w hiszpanskich zaktadach fryzjerskich dla 7 uczniéw/uczennic z TUF oraz 1

nauczycielki/ nauczyciela ksztatcgcego w kierunku TUF

e 10/ 5- dniowy staz w hiszpanskich zaktadach informatycznych dla 7 ucznidéw/uczennic z Tl oraz 1
nauczycielki/ nauczyciela ksztatcgcego w kierunku TI

e 10/ 5- dniowy staz w hiszpanskich zaktadach mechanicznych dla 6 uczniéw/uczennic z BKM oraz
1 nauczycielki/ nauczyciela ksztatcgcego w kierunku mechaniki

e Wyjazd dla uczennic/ ucznidw na staz do Hiszpanii (Walencja) w terminie 16.04.2023 —
29.04.2023 oraz wyjazd nauczycieli/ nauczycielek w terminie pomiedzy 16.04.2023 — 29.04.2023
poprzedzony bedzie przygotowaniem jezykowo-pedagogiczno-kulturowym.

e W ramach tego przygotowania uczniowie/uczennice wezmg udziat w dodatkowych zajeciach
z jezyka angielskiego i jezyka hiszpanskiego, w spotkaniach pedagogicznych, miedzykulturowych,
szkoleniem BHP z elementami pierwszej pomocy, lekcjami z policjantem oraz doradca
zawodowym.

e Uczestnicy/uczestniczki projektu podczas pobytu beda brali udziat w wycieczkach i wyjsciach

kulturoznawczych majacych na celu poznanie Walencji.
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W ramach projektu uczestnikom przystuguje:

- podréz,

- zakwaterowanie,

- wyzywienie,

- ubezpieczenie,

- przygotowanie do udziatu w projekcie (jezykowo-pedagogiczno-kulturowe),

- zapewnienie miejsc odbycia stazy.

§7
Obowigzki uczestnikéw projektu

Kazdy uczestnik projektu zobowigzuje sie do:

wypetnienia kompletu wymaganych dokumentow,

terminowego i rzetelnego wypetniania powierzonych zadan projektowych,

obowigzkowa obecnos¢ na spotkaniach dotyczacych realizacji projektu,

aktywny udziat w pracach projektowych (uczniowie, ktérzy nie bedg sie angazowac w realizacje
zadan mogg zostac skresleni z grupy projektowej),

wypetniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie trwania form wsparcia,

przystgpienia do ewaluacji

biezgcego informowania Koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktécic¢
jego dalszy udziat w projekcie,

usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci w terminie 7 dni od daty zaistnienia zdarzenia, przy
czym usprawiedliwiane bedg nieobecnosci udokumentowane m. in. zwolnieniami lekarskimi,
nagtymi waznymi wypadkami losowymi itp.,

zapoznania sie z art.233 Kodeksu karnego o odpowiedzialnosci karnej za podanie informacji
niezgodnych z rzeczywistoscig i poswiadczenia tego faktu w formie oswiadczenia,

odbycia 10 / 5 — dniowych stazy w hiszpanskich zaktadach w wyznaczonym terminie ,
Uczestnicy/uczestniczki projektu podczas pobytu bedg brali udziat w wycieczkach i wyjsciach

kulturoznawczych majacych na celu poznanie Walencji.

§8

Zasady zachowania sie w czasie wyjazdéw grupowych w ramach wymiany miedzynarodowe;j.

1

2

Kazdy uczestnik wymiany reprezentuje swoim zachowaniem Szkote i organ prowadzacy
tj. Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Ptocku.
W czasie wyjazdow grupowych w ramach wymiany uczestnikéw obowigzuje Regulamin

Punktowej Oceny Zachowania oraz regulamin wycieczek szkolnych.
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Aby uczestnik (uczen, nauczyciel) moégt wzig¢ udziat w wyjezdzie, jest zobowigzany do
dostarczenia kompletu dokumentéow (posiadanie dowodu osobistego/ paszportu, zgody
rodzicow, karty informacyjnej, danych do kontaktu telefonicznego i elektronicznego z uczniem i
jego rodzicami/opiekunami itp.) w terminie okreslonym przez koordynatora oraz do pisemnego
potwierdzenia zapoznania sie z regulaminem uczestnictwa w wyjezdzie. Ponadto, wymagana jest
zgoda na udzielenie pomocy medycznej i posiadanie karty EKUZ, odpowiedniego ubioru, obuwia,
itp.

Uczestnicy wyjazdu sg zobowigzani do bezwzglednego przestrzegania polecen koordynatora

projektu i opiekunow.

Kazdy uczestnik podlega bezwzglednie nastepujacym zakazom:

Zakaz samodzielnego oddalania sie od grupy.

Zakaz stosowania uzywek w jakiejkolwiek postaci (dotyczy tez napojow energetyzujgcych).

Uczestnicy wyjazdu dostosowujg sie do ustalonego programu i rozktadu czasowego dnia.

Uczestnicy wyjazdu przestrzegajg przepiséw BHP, przeciwpozarowych i kodeksu ruchu

drogowego itp.

Obowigzkiem kazdego uczestnika wyjazdu jest kulturalne zachowanie, dbanie o dobre imie

szkoty i kraju. Uczestnicy nie naruszajg godnosci uczestnikdw reprezentujgcych inng kulture,

religie czy przekonania.

W przypadku ztamania powyzszych regut, uczen zostanie wykluczony z dalszego udziatu

w projekcie, jego ocena z zachowania ulegnie obnizeniu oraz zostang zastosowane kary

przewidziane w statucie szkoty.

10. Za wszelkie zniszczenia i szkody w miejscu zakwaterowania przez ucznia odpowiedzialnosé

finansowa ponoszg rodzice / prawni opiekunowie.

11. W momencie przybycia do obiektu noclegowego wszyscy uczestnicy wymiany musza

podporzadkowac sie przepisom tam obowigzujgcym.
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Zataczniki:

1.Formularz zgtoszeniowy wraz z o$wiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
2. Kryteria rekrutacyjne

3. Protokot Komisji Rekrutacyjnej
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