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Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481 z
pézn. zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, ze
zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.- Przepisy wprowadzajace Ustawe Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60, ze zm.)

Ustawa z dnia 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz. U. 2019,
poz. 1078).

Ustawa z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy - Prawo o$wiatowe, ustawy o
systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2018 r. poz. 2245 z pdzn.
zm.)

Rozporzadzenia wydane na podstawie tych ustaw,

Ustawa z 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2020
r. poz. 226)

Rozporzadzenie MEN z dnia 21.05.2001r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61 poz. 624 z pdzn. zm.),
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. z2019r., poz. 373),

oraz nastgpujace przepisy wewnetrzne organu prowadzacego:

Uchwata Nr 5/2010 r. z dnia 26 listopada 2010 r. w sprawie zmiany formy ksztalcenia
w Szkole Policealnej dla Dorostych Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Ptocku.
Uchwata Nr 4/2019 r. z dnia 25 lutego 2019 r. w sprawie zmiany nazwy Szkoty
Policealnej Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Plocku.

Uchwata Nr 8/2019 z dnia 17 lipca 2019 r. w sprawie organizacji pracy szkot Zaktadu
Doskonalenia Zawodowego w Plocku zwigzanej ze zmiang systemu ksztalcenia

zawodowego od wrzesnia 2020 r.
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ROZDZIAL 1
NAZWAITYP SZKOLY
§1.

Nazwa i siedziba szkoty: Szkota Policealna Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w
Plocku, zwana dalej takze szkola. Siedziba szkoly jest Zaktad Doskonalenia

Zawodowego w Plocku ul. Utanska 1.

Szkola Policealna Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Plocku jest szkota

niepubliczna.

Ukonczenie szkoty policealnej umozliwia uzyskanie dyplomu zawodowego po zdaniu

egzamindw zawodowych w danym zawodzie.
Ksztalcenie zawodowe odbywa si¢ w formie dziennej, stacjonarnej i zaocznej.

Szkota Policealna prowadzi ksztalcenie w zawodach:

- technik bezpieczenstwa i higieny pracy 325509 (forma zaoczna)

- florysta 343203 (forma zaoczna)

- opiekunka $rodowiskowa 341204 (forma zaoczna)

- opiekun medyczny 532102 (forma stacjonarna i zaoczna)

- terapeuta zajeciowy 325907 (forma dzienna i stacjonarna)

- technik masazysta 325402 (forma dzienna i stacjonarna)

- technik ustug kosmetycznych 514207 (forma zaoczna)

6. llekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) stuchaczach — nalezy przez to rozumie¢ osoby ksztalcace si¢ w Szkole Policealnej

Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Plocku,

2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
szkoty,
3) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Policealng Zaktadu Doskonalenia

Zawodowego w Plocku.



§ 2.
1. Organem prowadzacym szkotg¢ jest Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Plocku z

siedzibg w Ptocku, ul. Utanska 1.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

§ 3.

1. Celem szkoty jest dazenie do pelnego i wszechstronnego rozwoju intelektualne;j,
psychicznej, spolecznej, estetycznej, moralnej i duchowej osobowos$ci stuchacza,

przygotowanie do petnienia okreslonej roli zawodowej w spoteczenstwie.
2. Szkola realizuje zadania okre§lone w ust. 1 w nastgpujacy sposob:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $§wiadectwa

ukonczenia szkoty i dyplomu zawodowego,

2) sprzyja rozwojowl zainteresowan 1 osobowosci stuchaczy, organizujgc zajecia

pozalekcyjne,

3) organizuje ksztatcenie w zawodzie:

- technik bezpieczenstwa i higieny pracy

- florysta

- opiekunka §rodowiskowa

- opiekun medyczny

- terapeuta zajeciowy

- technik masazysta

- technik ustug kosmetycznych
3. Celem ksztalcenia zawodowego w szkole jest przygotowanie uczacych si¢ do zycia w
warunkach wspoétczesnego $wiata, wykonywania pracy zawodowe] 1 aktywnego

funkcjonowania na zmieniajacym si¢ rynku pracy.



§ 4.
1. Szkota policealna wypetnia zadania opiekuncze, odpowiednie do wicku stuchaczy i potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole ogodlnych przepisow

bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdlnosci:

1) kazdy oddzial powierzony jest szczegdlnej opiece wychowawcze] jednemu z

nauczycieli uczacych w szkole, zwanemu dalej wychowawca,

2) w miar¢ mozliwosci organizacyjnych, celem zapewnienia cigglosci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci, powierza si¢ jednemu wychowawcy prowadzenie

oddziatu przez catly etap edukacyjny.
2. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z urzedu wskutek dtugotrwatej, usprawiedliwionej nieobecno$ci wychowawcy lub z

przyczyn organizacyjnych szkoty,
2) na pisemny, uzasadniony wniosek dotychczasowego wychowawcy.

3. Wnioski w sprawie zmiany wychowawcy nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich

zatatwienia dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 7 dni.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY | ICH ZADANIA

§5.
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad stuchaczy.
§ 6.

1. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
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2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w

szkole,

3) sprawowanie opieki nad stuchaczami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego

rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) wspotpraca z Radg Pedagogiczng oraz Samorzadem stuchaczy,

5) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,

6) tworzenie zespotéw przedmiotowych oraz powotywanie ich przewodniczacych,

7) realizacja uchwal Rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji

stanowigcych,

8) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa shuchaczom i

nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

9) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

10) odpowiedzialnos$¢ za witasciwg organizacje i przebieg egzaminu zawodowego,

11) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza Iub

rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

12) przedstawianie Radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacji o dziatalnosci szkoty,

13) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow

nauczania,

14)podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrgcznikow, ktore beda
obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego,
15) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

16) dyrektor szkoty moze w drodze decyzji skreslic stuchacza z listy stuchaczy w
przypadkach okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastgpi na podstawie uchwaty

Rady Pedagogicznej po zasiggnieciu opinii Samorzadu Stuchaczy.



17)wdrazanie odpowiednich $rodkoéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych
zgodnos$¢ przetwarzania danych osobowych przez zespo6t z przepisami o ochronie

danych osobowych,

18)rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji i promocji shuchaczy szkoty jezeli Rada

Pedagogiczna nie podejmie stosownej uchwaty.

2. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks

pracy, nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie, jako kierownik, zaktadem pracy i zatrudnionymi w szkole nauczycielami i

pracownikami niebedacymi nauczyciclami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych

pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych

nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla

nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,
5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli 1 pozostalych pracownikow szkoty,

6) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu

zawodowym,

7) zapewnienie, w miar¢ mozliwoséci, odpowiednich warunkéow organizacyjnych do

realizacji zadan dydaktycznych,

8) =zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczom i nauczycielom w czasie zajeé

organizowanych przez szkote,

9) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli.

§7.

1. Dyrektor szkoty wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z organizacja

procesu dydaktycznego w szkole.

2. Zarzadzenia Dyrektora szkoly podlegaja ogloszeniu w Ksigdze zarzadzen.



§ 8.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jego

statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji stuchaczy,
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy,
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoly policealnej, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec

lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

3) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i1 opiekunczych,

4) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi Szkoty, przed

dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programow nauczania,

4. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscia glosow, w obecnosci
co najmniej potowy jej czlonkéw w trybie jawnym, poza uchwatami podejmowanymi w
sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi funkcje kierownicze w zespole, lub w sprawach
zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na takie stanowisko, ktore podejmowane sg w

glosowaniu tajnym.

5. Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste

stuchaczy, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebrania Rady pedagogicznej sa protokolowane w sposéb ustalony w

wymienionym regulaminie.



§9.

1. W szkole dziata Samorzad stuchaczy, ktory tworza wszyscy stuchacze szkoty.

2. Samorzad stuchaczy uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny

z niniejszym Statutem 1 jest odrgbnym dokumentem.
3. Do kompetencji Samorzadu stuchaczy w szczegoélnosci nalezy prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wlasciwych proporcji miedzy

wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
4) redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo§ciami organizacyjnymi w porozumieniu z

Dyrektorem,

6) wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje opiekuna Samorzadu (i jednoczesnie szkolnej

rady wolontariatu).

4. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty podejmuje dzialania z zakresu

wolontariatu.

5. Samorzad ze swojego sktadu wytania szkolng rad¢ wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dzialan wolontariackich zebranych spos$rod pomystow zgloszonych przez
zespoly stuchaczy poszczegdlnych semestrow. Szczegotowe zasady dzialania wolontariatu (w
tym sposob organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla regulamin wolontariatu, bedacy

odrgbnym dokumentem.

§ 10.
1. Organy szkoly pracujg na rzecz szkoty, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasad¢ wspOlpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych

ze Statutu i planéw pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile
zwroci si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od

podjecia decyz;ji.
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2.

3.

Dziatajace w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalnos¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja
jednak o biezace informowanie innych organéw szkoty o planowych lub

podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez Dyrektora Szkoty.

Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga Dyrektor szkoty,

po wystuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 11.
Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lone zostaja w przepisach ministra

wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania dotyczacych organizacji roku szkolnego.
Szkota pracuje zgodnie z podziatlem na semestry.

Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujaca baze:

1) sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe,

2) sale gimnastyczne,

3) boiska sportowe,
4) biblioteke,
5) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

6) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

4.

W celu dokumentowania biezacej pracy ze sluchaczem 1 udostgpniania stalej
informacji o wynikach pracy stuchaczy szkota prowadzi dziennik lekcyjny. Dziennik
jest prowadzony wedlug przepisow ministra wilasciwego do spraw o$wiaty i

wychowania.

§ 12.
W szkole jest realizowana opieka zdrowotna nad uczniami w zakresie:

a) profilaktycznej opieki zdrowotnej,

b) promocji zdrowia,
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c) opieki stomatologiczne;j.

2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

a) ochrong zdrowia ucznidw, w tym zdrowia jamy ustne;j;

b) ksztaltowanie u ucznidw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wlasne
zdrowie.
3. Profilaktyczna opieka zdrowotna realizowana jest przez higienistke szkolng w gabinecie
profilaktyki zdrowotnej zlokalizowanym w szkole.
4. Lekarz dentysta sprawuje opieke stomatologiczng nad uczniami w gabinecie
dentystycznym zlokalizowanym poza szkotq.
5. Rodzice oraz pelnoletni uczniowie maja prawo wyboru innego lekarza dentysty niz
okreslony w ust. 4.
6. Profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka stomatologiczna w zakresie profilaktycznych
Swiadczen stomatologicznych dla dzieci i miodziezy do ukonczenia 19 roku zycia,
sprawowane sg nad uczniami przy braku sprzeciwu ze strony ich rodzicow lub petnoletnich
uczniow.
7. Sprzeciw ten sklada si¢ w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy, ktéry realizuje

odpowiednig opieke.

§ 13.

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. Liczba stuchaczy w oddziale nie powinna przekraczac 25.

3. Podziat na grupy jest obowiazkowy wedlug przepisow ministra wlasciwego do spraw

o$wiaty 1 wychowania.

§ 14.
1. Szczegotowa organizacj¢ nauczania w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora do dnia 20 kwietnia danego roku.

2. Organ prowadzacy szkotg zatwierdza arkusz organizacji do dnia 29 maja danego roku.
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3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji Dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy i
semestralny  rozktad zaje¢  okreslajacy  organizacje  obowigzkowych i

nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 15.
1. W szkole szkolny plan nauczania zawiera przede wszystkim zajecia edukacyjne z
zakresu ksztalcenia zawodowego, okre§lone w programach nauczania dla

poszczegolnych zawodow.

2. Praktyki zawodowe sg realizowane w wymiarze okre§lonym w podstawie

programowej ksztatcenia w zawodach, w semestrze ustalonym przez Dyrektora.

3. Podzialu godzin przeznaczonych na obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia zawodowego dokonuje dyrektor, z tym ze wymiar godzin przeznaczonych
na zaje¢cia organizowane w formie zajec¢ praktycznych nie moze by¢ nizszy niz 50 %

godzin przewidzianych na ksztatcenie zawodowe.

§ 16.
1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w tym doradztwo zawodowe, jest

udzielana w trakcie biezacej pracy ze stuchaczem oraz w formie:
1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,
2) zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych,

3) zaj¢¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, socjoterapeutycznych oraz

innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana nauczycielom w formie

porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

3. Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45

minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i

nieodptatne.
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§ 17.
1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan

stuchaczy, zadan dydaktycznych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli.

2. Z biblioteki korzysta¢ moga stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, a takze inne
osoby na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki zatwierdzonego przez Dyrektora

szkoty, ktory jest odrgbnym dokumentem.
3. Biblioteka jest czynna przez 5 dni w tygodniu.

4. Biblioteka szkolna organizuje wspolprace stuchaczy z nauczycielami, a takze

wspolpracuje z innymi bibliotekami oraz instytucjami gminy i powiatu.
5. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetno$ci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatos¢ o

wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidéw, ich kulturg osobista,

2) stwarzaniu shuchaczom warunkéw do nabywania umiejetno$ci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrodet, z zastosowaniem

technologii informacyjno-komunikacyjnych, na zaj¢ciach z r6znych przedmiotow.
6. Inne zadania biblioteki:
1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materialow bibliotecznych,

2) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbiorow oraz prowadzenie dzialalnos$ci

informacyjnej,

3) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow (stuchaczy, nauczycieli i innych)

potrzeb czytelniczych i informacyjnych,
4) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programdw nauczania,

5) przysposabianie stuchaczy do samoksztalcenia oraz korzystania z roznych zrodet

informacji.
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10.

11.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU

Praktyczna nauka zawodu organizowana jest przez szkole w formie zajgc
praktycznych i praktyk zawodowych.

Zajecia praktyczne sg organizowane w celu opanowania przez shluchaczy
umiejetnosci zawodowych, niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie.
Miejscami organizowania praktycznej nauki zawodu organizowanej przez szkot¢ sa:
pracownie zaje¢¢ praktycznych w szkole.

Praktyki zawodowe pozwalajg stuchaczom zastosowac i1 poglebi¢ zdobyta wiedze oraz
sprawdzi¢ umiej¢tnosci zawodowe w rzeczywistych warunkach pracy.

Podmiot przyjmujacy stuchaczy na praktyki zawodowe zapewnia $rodki dydaktyczne
oraz zapewnia warunki bhp i spelnia inne wymagania zgodne z Rozporzadzeniem
MEN w sprawie praktycznej nauki zawodu.

Praktyki stuchaczy Szkoty Policealnej moga by¢ organizowane w czasie roku
szkolnego, w tym réwniez w czasie ferii letnich. W przypadku zorganizowania
praktyk zawodowych w czasie ferii letnich, odpowiedniemu skroceniu ulega czas
zaje¢ dydaktycznych.

Szczegotowe terminy praktyk zawodowych ustala Dyrektor szkoty.

Zakres wiadomosci 1 umiej¢tnosci nabywanych przez uczniow na zajeciach
praktycznych 1 praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ okresla
program nauczania.

Praktyki zawodowe organizowane s3 w miejscu wskazanym przez pracodawcow i
prowadzone pod kierunkiem opiekunow praktyk.

W czasie praktyki stuchacz zobowigzany jest prowadzi¢ dzienniczek praktyki
zawodowej, w ktorym zapisuje wykonywane codziennie czynnosci.

Przy ocenianiu praktykanta brane sg pod uwage nastepujace kryteria:

1) stopien umiejetnosci zdobytych w czasie praktyki;
2) sposéb wykonywania czynnos$ci 1 polecen;

3) sposob prowadzenia dzienniczka praktyk;

4) samodzielno$¢ 1 pracowitos¢;

5) zainteresowanie wykonywang praca;

6) przestrzeganie dyscypliny;
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7) umiejetnos$¢ pracy w zespole.

12. Ocen¢ koncowa z odbytej praktyki zawodowej wystawia opiekuna praktyk.

13. Jezeli w czasie odbywania praktyki zawodowej absencja stuchacza:

1) przekroczy potowe przewidzianego czasu, jest on zobowigzany do odrobienia tych zaje¢ w
catosci w innym terminie,

2) w przypadku absencji nieprzekraczajacej potowy przewidzianego czasu odbywania
praktyki zawodowej zajecia muszg by¢ odrobione w innym terminie,

3) odrobienie zaje¢ o ktorym mowa w ppkt 1) i 2) jest mozliwe tylko w przypadku
nieobecnosci usprawiedliwionej lub z przyczyn losowych;

14. Oceng¢ z zaje¢ praktycznych ustala si¢ dwa razy do roku ($rodroczna i roczna), ktora

wystawia nauczyciel lub instruktor praktycznej nauki zawodu.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 18.
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow na stanowiskach urzedniczych,

pomocniczych i obstugi.
2. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly zatrudniani s na podstawie umowy o prace.

3. Zasady wynagradzania nauczycieli okresla Prezes Zarzadu Zaktadu Doskonalenia

Zawodowego w Plocku.

4. Zadaniami innych pracownikdéw szkoty jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty w
zakresie finansowym i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa stluchaczom, a takze

utrzymanie obiektu 1 jego otoczenia w tadzie 1 czystosci.

5. Szczegotowy zakres czynno$ci nauczycieli ustala Dyrektor.

§ 19.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng uwzgledniajacg potrzeby i zainteresowania
stuchaczy, jest odpowiedzialny za jakos$¢ tej pracy i powierzonych jego opiece

stuchaczy.
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2. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zajg¢ pod wzgledem

bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) przestrzeganie zapisow Statutu,
3) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawa o§wiatowego,
4) dopilnowanie uzywania tylko sprawnego sprzetu,

5) kontrolowanie na kazdych zajgciach obecnosci stuchaczy,

§ 20.

1. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne problemowo-zadaniowe.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktérego zadaniem jest w

szczegolnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego

modyfikowanie w miar¢ potrzeb.
3. Zadaniem zespolu nauczycielskiego jest takze:
1) ustalenie kierunkéw wspolnych oddziatywan wychowawczych,

2) wzajemne przekazywanie sobie informacji o sukcesach i porazkach stuchaczy celem

udzielenia pomocy stuchaczowi.

4. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na

wniosek zespotu.

5. Zadaniem zespotu przedmiotowego jest:
1) wspdlne ustalenie programu nauczania oraz obowigzujacych podrecznikow,
2) wypracowanie przedmiotowego systemu oceniania,

3) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych zwigzanych 2z realizacjg tresci

programowych,
4) wymiana doswiadczen, ciekawych rozwigzan metodycznych,

6. Zespoty problemowo-zadaniowe powotywane sg doraznie celem rozwigzania okreslonych

spraw szkolnych.
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§ 21.
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad stuchaczami powierzonego

oddziatu, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj shuchacza,
2) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania problemow przez stuchacza.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1, winien:
1) diagnozowac¢ warunki zycia swoich stuchaczy,

2) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji

dziatan,

3) wspolpracowac z pedagogiem i poradniag psychologiczno-pedagogiczna,
4) sledzi¢ postepy w nauce swoich stuchaczy,

5) dbac o systematyczne uczgszczanie swoich stuchaczy na zajecia,

6) utrzymywac¢ kontakt z rodzicami stuchaczy niepelnoletnich i odnotowywaé je w

dzienniku lekcyjnym.

3. Wychowawca prowadzi, przewidywang przepisami dokumentacje pracy (dzienniki, arkusze

ocen, §wiadectwa).

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy dydaktycznej i metodycznej z pomocy

poradni psychologiczno-pedagogicznej, pedagoga i psychologa.

§ 22.
Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczeg6lnosci:
1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych stuchaczy, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchaczy w celu okreslenia przyczyn niepowodzen

edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron stuchaczy,
2) wspierania rozwoju stuchaczy,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien, zdrowia psychicznego i

innych probleméw mtodziezy,
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5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i

pozaszkolnym stuchaczy,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych,

7) pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien shuchaczy,

8) wspieranie nauczycieli i wychowawcéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej,

9) koordynowanie wspOlpracy szkoty z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

poradnig zdrowia psychicznego.

§ 23.
1. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:
1) udostepniania zbiorow w bibliotece,
2) indywidualnego doradztwa w doborze lektury,
3) udzielania informacji o zbiorach,
4) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan stuchaczy,
5) wyrabiania i poglgbiania u uczniéw nawykow czytania i uczenia sig,
6) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa stuchaczy,
7) prowadzenia r6znych form upowszechniania czytelnictwa,

2. W ramach prac organizacyjnych 1 technicznych nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest
do:

1) gromadzenia zbiorow,
2) opracowania i prowadzenia ewidencji zbiorow,
3) organizacji udostepniania zbiorow,
4) organizacji warsztatu informacyjnego.
3. W ramach organizacji pracy szkoly nauczyciele realizuja inne zadania zlecone przez

Dyrektora.

§ 24.

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
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1) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego zwigzanych z wyborem oraz

planowaniem dalszego ksztalcenia i kariery zawodowe;j,
2) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote,

3) wspolpraca z innymi nauczyciclami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatah w

zakresie doradztwa zawodowego,

4) coroczne opracowywanie we wspolpracy z innymi nauczycielami, programu realizacji
doradztwa zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa

zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji.

2. W zajeciach wspomagajacych rozwoj uczniow organizowanych przez szkote mogag bra¢

udzial takze wolontariusze.

3. Swiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposob i w czasie okreslonych

W porozumieniu z Dyrektorem szkoty.

§ 25.

1. Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia i zwalnia z pracy Prezes Zarzadu Zaktadu
zgodnie z kodeksem pracy i wewnetrznym regulaminem Zaktadu Doskonalenia
Zawodowego w Ptocku.

2. Prezes Zarzadu zatrudnia pracownikow obslugi w liczbie odpowiadajacej potrzebom
realizacji zadan statutowych.

3. Prawa 1 obowigzki pracownikow niepedagogicznych zawarte sa w kodeksie pracy,
regulaminie pracy, zaktadowym uktadzie zbiorowym pracy i innych wewngtrznych aktach
normatywnych regulujacych organizacje pracy pracownikow niepedagogicznych Zaktadu

Doskonalenia Zawodowego w Ptocku.
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ROZDZIAL VI
PRAWA I OBOWIAZKI SLUCHACZY

§ 26.
1. Stuchacz ma prawo:

1) otrzymac¢ informacje¢ na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,
2) uzyska¢ wiedze na temat kryteriow ocen z zaj¢¢ edukacyjnych,

3) korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci,

4) poszanowania swej godnosci,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

6) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego 0sob

trzecich,
7) uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Samorzad Stuchaczy,
2. Shuchacz ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, a zwlaszcza:
1) obowigzkowo uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych,
2) by¢ przygotowanym do kazdych zaje¢,
3) dba¢ o wspodlne dobro, tad i1 porzadek w szkole,
5) wystrzegac si¢ szkodliwych natogow,
6) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

8) nie rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwickow bez wiedzy i1

zgody zainteresowanych,

9) nie korzysta¢ z telefonéw komorkowych i1 innych urzadzen telekomunikacyjnych
w salach lekcyjnych 1 budynkach szkolnych podczas zaje¢ szkolny w jakiejkolwiek formie,
chyba ze wystapi pilna potrzeba 1 nauczyciel wyrazi zgod¢e na wykonanie potgczenia

telefonicznego (poza uzyciem za zgoda nauczyciela w procesie dydaktycznym).

§ 27.
1. Stuchacz moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
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2) wzorowg postawe,

3) wybitne osiggnigcia,

§ 28.
1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegolnosci uchybianie

wymienionym w Statucie obowigzkom, stuchacz moze zosta¢ ukarany.
2. Ustala sie nastgpujace rodzaje kar:

1) nagana wychowawcy,

2) nagana Dyrektora Szkoty,

3. Od kazdej wymierzonej kary stuchacz moze si¢ odwota¢ pisemnie z uzasadnieniem do
Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia. Od kar natozonych przez Dyrektora
Szkoly przyshuguje stuchaczowi, prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej udzielenia.
Dyrektor rozpatruje spraw¢ w terminie 7 dni, moze positkowaé si¢ opinia wybranych

organow szkoty.

4. Szczegblnym rodzajem kary jest skreslenie z listy sluchaczy. Skreslenia dokonuje
Dyrektor na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu
Stuchaczy poprzez wydanie decyzji administracyjnej, od ktorej przystuguje odwotanie do
Mazowieckiego Kuratora O$wiaty w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji, poprzez

Dyrektora, ktory wydat decyzje.

5. Stuchacz moze by¢ skreslony z listy za:
1) przychodzenie do szkoty w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu badZz w stanie

nietrzezwym albo wprowadzanie si¢ w taki stan w czasie pobytu w szkole,

2) przychodzenie do szkoty w stanie odurzonym lekami psychotropowymi lub innymi
podobnie dziatajagcymi $rodkami lub wprowadzanie si¢ w taki stan w czasie pobytu w

szkole,

3) rozprowadzanie w/w $rodkoéw odurzajacych, napojow alkoholowych itp. na terenie

szkoty,
4) opuszczenie ponad 50% godzin zaje¢ w roku szkolnym bez usprawiedliwienia,

5) razace uchybienia wobec ogolnie przyjetych norm zachowania i postgpowania,
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6) szczegOlnie razgce naruszanie postanowienia niniejszego statutu, a uprzednio

zastosowane $rodki dyscyplinujace nie przyniosty pozadanego skutku,

7. Stuchacz, w przypadku naruszenia prawa stuchacza, jest uprawniony do ztozenia pisemnej

skargi z uzasadnieniem wedlug nast¢pujacej procedury:

1) kieruje skarge do Dyrektora Szkoty, ktory w zaleznos$ci od wagi sprawy samodzielnie jg

rozwigzuje badz konsultuje z organami szkoty,

2) Dyrektor podejmuje wigzace decyzje w terminie 7 dni i udziela pisemnej odpowiedzi

skarzacemu.
ROZDZIAL VIII
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO
§ 29.

1. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie shuchaczy odbywa si¢ zgodnie z aktualnym

rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, klasyfikowania i

promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych oraz aktualnymi przepisami prawa

o$wiatowego.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych stluchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOwW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego oraz ksztalcenia
w zawodach, a takze wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole

programow nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania

—w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.

§ 30.

1. W szkole policealnej nie ocenia si¢ zachowania.
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2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych oraz o postepach w

tym zakresie,

2) udzielanie stuchaczowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie stuchacza do dalszych postepéw w nauce,

4) dostarczenie nauczycielom informacji o postgpach, trudno$ciach w nauce oraz

specjalnych uzdolnieniach stuchacza,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczneyj.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbg¢dnych do uzyskania
semestralnych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajgé

edukacyjnych,

2) ustalanie biezacych ocen z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wedhug

skali i w formach przyjetych w szkole,
3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

4) ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych wedtug skali ustalonej przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i

wychowania,

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane semestralnych ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 31
1. Szczegdétowe zasady dotyczace form 1 kryteriow oceniania formutuja nauczyciele

samodzielnie lub w ramach zespotéw przedmiotowych i sktadaja je u Dyrektora Szkoty.
2. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru, informujg shuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie

programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy,
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana Semestralnej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

3. Wpis potwierdzajacy przekazanie wymienionych w ust. 1 i 2 informacji stuchaczom

nauczyciel umieszcza w dzienniku zaje¢ lekcyjnych.

§ 32.

1. Semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, w tym z praktycznej nauki
zawodu, ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, W
przypadku zaje¢ praktycznych instruktor praktycznej nauki zawodu lub opiekun
praktyk zawodowych.

2. Oceny sa jawne dla stuchacza i rodzica sluchacza niepetnoletniego.
3. Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia ustnie ustalong oceng.

4. Na wniosek stuchacza Iub rodzica stuchacza niepetnoletniego  dokumentacja
dotyczaca oceniania stluchacza jest udostgpniana stuchaczowi — na terenie szkoty i na

warunkach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu.

§ 33.
1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace ze stuchaczem zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych stuchacza w przypadkach okreslonych innymi przepisami.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza w

przypadkach okreslonych innymi przepisami.

3. Dyrektor Szkolty zwalnia stuchacza z realizacji niektorych obowiazkowy zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos¢ lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na

wczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych innymi przepisami.

§ 34.
1. Przyjmuje si¢ podziat roku szkolnego dla celéw organizacyjnych oraz klasyfikowania

na dwa semestry.
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2. Klasyfikacj¢ semestralng (i koncowg) stuchaczy przeprowadza si¢ w miesigcach

styczen 1 czerwiec.

3. Oceny biezace, semestralne i koncowe z zajg¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach

wedhug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy 6,
2) stopien bardzo dobry 5,
3) stopien dobry 4,
4) stopien dostateczny 3,
5) stopien dopuszczajacy 2,
6) stopien niedostateczny 1.
4. Oceny biezace mogg dodatkowo by¢ uzupetione o ,,+” (plus), poza stopniem celujacym,

lub ,,-” (minus), poza stopniem niedostatecznym.

5. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w

ust. 1 pkt.1-5.

6. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena w stopniach, o ktérej mowa w ust.1 pkt.6.

§ 35.
1. Nie p6zniej niz na 30 dni przed semestralnym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej poszczeg6lni nauczyciele sa zobowigzani poinformowac¢ stuchacza o

przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych.

2. W przypadku nieobecnos$ci nauczyciela przedmiotu ocen¢ klasyfikacyjng wystawia

Dyrektor Szkoty.

3. Ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralnej oceny

klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

1) stuchacz moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana semestralng ocene klasyfikacyjng z
zaje¢ edukacyjnych po zlozeniu pisemnego wniosku z uzasadnieniem w tej sprawie w

terminie do 2 dni.

2) wniosek nalezy ztozy¢ na rece wychowawcy, ktory przekazuje go do rozpatrzenia

nauczycielowi klasyfikujacemu stuchacza z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

3) nauczyciel, kierujgc si¢ przekazanymi na poczatku Semestru wymaganiami

edukacyjnymi niezbednymi do wuzyskania poszczegdlnych semestralnych ocen
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klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, podejmuje decyzj¢ w terminie 2 dni od otrzymania

whniosku i informuje pisemnie wnioskodawce o rozstrzygnigciu.

4. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele najp6zniej na 3 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

§ 36.
1. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po przeprowadzeniu egzamindow
semestralnych z poszczegélnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Egzaminy
semestralne przeprowadzaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe

zajecia edukacyjne.

2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktoéry wuczeszczal na
poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w
wymiarze co najmniej polowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajeé, oraz
otrzymat z tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego

oceniania.

3. Egzamin semestralny przeprowadza si¢ w miesigcu Styczniu i czerwcu danego roku.
Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku

kazdego semestru informuja stuchaczy o terminach egzaminow semestralnych.

4. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne informujg stluchacza 1 rodzicéw
stuchaczy niepetnoletnich, czy speilnia warunki dopuszczenia do egzaminu

semestralnego.

5. Stuchacz, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapil do egzaminu
semestralnego w terminie, o ktorym mowa w ust. 3, zdaje ten egzamin w terminie

dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

6. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna z

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem o ktérym mowa

w § 37.

§ 37.
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7.

Stuchacz lub rodzic w przypadku stuchacza niepeilnoletniego, moze zglosic¢
uzasadnione pisemne zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uzna, ze semestralna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia
ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia

zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktycznych.

W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie okreslonym przez ministra wlasciwego
do spraw o$wiaty i wychowania, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej albo zadan praktycznych, oraz ustala

semestralng oceng klasyfikacyjnag z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, a takze prac¢ komisji przeprowadza si¢ w trybie 1 formie okreslonej przez

ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

Ustalona przez komisje¢ semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest
ostateczna, z wyjatkiem negatywnej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Przepisy te stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej uzyskal negatywng ocene
klasyfikacyjng z jednego lub dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ odpowiednio:

a) po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym — nie p6zniej niz do konca
lutego

b) po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym — nie pdzniej niz do 31
sierpnia

8. Shuchacz, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie. Okreslonym

przez dyrektora szkoty.
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9. Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji na semestr

programowo wWyzszy.

10. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego reguluje aktualne Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie Oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i

stuchaczy w szkotach publicznych.

§ 38.

1. Stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli:

1) ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne
oceny klasyfikacyjne,

2) przystapit ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byl przeprowadzany w

danym semestrze.

2. Stuchacza, ktory nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy, Dyrektor szkoty

skresla, w drodze decyzji, z listy stuchaczy.

3. W przypadkach losowych lub zdrowotnych, Dyrektor szkoty na pisemny wniosek
stuchacza, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Stuchacz moze powtarza¢ semestr

jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole.

4. Wniosek ten stuchacz sktada do Dyrektora szkoty, nie p6zniej niz w terminie 7 dni od dnia

podjecia przez Radg pedagogiczng uchwaly w sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy.

5.Niepetnoletni sluchacz, ktory nie otrzymal promocji na semestr programowo wyzszy,

powtarza semestr.
6. Stuchacz konczy szkote, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, oraz

2) przystapil do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w

zawodzie.

7. Niepetnoletni stuchacz, ktoéry nie spetnil warunkoéw, o ktorych mowa w ust.6 powtarza

ostatni semestr.

§ 39.
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1. Wewnatrzszkolny system oceniania podlega procesowi ewaluacji w celu doskonalenia oraz
podnoszenia jakos$ci oceniania.
2. Ewaluacje prowadzi zesp6t powotany przez Dyrektora Szkoty.
3. Metody ewaluacji:
1) rozmowy, wywiady, ankiety kierowane do nauczycieli, rodzicow, stuchaczy,
2) arkusze samooceny dla nauczycieli i stuchaczy,
3) arkusze obserwacji zaje¢ edukacyjnych,
4) szkolne badania osiggni¢¢ stuchaczy,
5) uwzglednianie zmian prawa szkolnego.
4. Odbiorcami ewaluacji sg cztonkowie Rady Pedagogicznej, stuchacze i rodzice.
5. Rada Pedagogiczna odpowiednig uchwata moze wprowadzi¢ przed rozpoczgciem roku

szkolnego zmiany w regulaminie.

ROZDZIAL IX
ZASADY REKRUTACJI

1. Do Szkoty Policealnej przyjmowani sa kandydaci, ktorzy ukonczyli szkol¢ $rednig lub
srednig branzowa.

2. Kandydaci posiadaja zaSwiadczenie lekarskie zawierajagce orzeczenie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia nauki zawodu.

3. Kandydaci do szkoty ubiegaja si¢ o przyjecie w terminach: do 30 sierpnia na semestr
jesienny i do konca ferii zimowych na semestr wiosenny.

4. Dyrektor Szkoty moze przedtuzy¢ termin ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty, jezeli liczba
kandydatow jest mniejsza od ilo$ci miejsc.

5. Dyrektor corocznie ustala zasady rekrutacji w uzgodnieniu z organem prowadzacym, na

podstawie przepisow ogoélnych opracowanych przez Ministra Edukacji Narodowej, z

zachowaniem zasad powszechnej dostepnosci 1 specyfiki szkoty.

6. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie odrebnych przepisow,

ktore okreslaja tryb i zasady przyjecia.

7. W przypadku zmiany typu szkoly uczen ma obowiazek uzupetnié¢ réznice programowe na

zasadach okreslonych w odregbnych przepisach.
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ROZDZIAL X

SPOSOB POZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH

NA DZIALALNOSC SZKOLY
§ 40.

Szkota jest finansowana z:

1) dotacji z budzetu Panstwa

2) wktadu finansowego Zaktadu Doskonalenia Zawodowego,

3) darowizn przekazywanych szkole przez osoby prawne i fizyczne,

4) grantow uzyskiwanych w ramach programow krajowych i europejskich.

Rozdzial XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 41.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 42.

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.
§ 43.

1. Organ prowadzacy szkot¢ moze ja zlikwidowa¢ z koncem roku szkolnego.

2. Organ prowadzacy szkote jest zobowigzany co najmniej 6 miesiecy przed terminem

likwidacji zawiadomi¢ o zamiarze 1 przyczynach likwidacji: stluchaczy, rodzicéw

stuchaczy niepetnoletnich.

3. Likwidacja szkoty, na podstawie decyzji organu prowadzacego, moze nastgpi¢ po

zapewnieniu stuchaczom mozliwos$ci kontynuowania nauki w innych szkotach.
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4. Dokumentacja zlikwidowane] szkoly przekazywana jest organowi sprawujgcemu
nadzor pedagogiczny — Kuratorium O$wiaty w Warszawie Delegatura w Plocku, w
terminie jednego miesigca od dnia zakonczenia likwidacji szkoty.

§ 44.

Szkota Policealna uzywa pieczeci nagtowkowej o tresci:
SZKOLA POLCEALNA
Zakladu Doskonalenia Zawodowego w Plocku
09-402 Plock, ul. Ulanska 1
tel. 262-86-89, tel./fax. 264-22-77

oraz pieczeci okraglej o tresci:

»SZKOLA POLICEALNA

ZAKELADU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W PLOCKU”
§ 45.

Statut niniejszy zostal nadany przez organ prowadzacy.

§ 46.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2020 r.
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